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CAPITULO PRIMERO
Snhre Ia Faderacian

Articulo 1. Constitucién y denominacioén.

Con la denominacién de Federacion Castellano-Mancheaa de Instituciones para el
Sindrome de Down, fue constituida en 2006, sin animo de lucro y con personalidad
juridica propia, regida por la Constitucion, la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
requladora del Derecho de Asociacidn, v el resto del ordenamiento juridico, asi como los
presentes Estatutos, adoptandose en 2019 la denominacion especifica de Federacién

Down Castilla-l a Mancha.

Articulo 2. Ambito Territorial.

| as acntividades snriales se decarrllaran en tnrdn el territarin de la Comiinidad Aiitdnoma

de Castilla-La Mancha.

Articulo 3. Duraritn

La duracion de la Federacién es por tiempo indefinido.

Articuln 4. NDomicilin sneial

El domicilio social se fija en Calle Dinamarca, 4, Planta 3* (Vivero de Empresas Camara
de Comercio), de Toledo.

Articulo 5. Patrimonio inicial.

| a Federaridn rarere de Patrimnnin inicial

Articulo 6. Obieto v fines sociales.

La misiéon de Down Castilla-La Mancha es: "Mejorar la calidad de vida '}tqus\[ag i
Parsonas con sindrome de Down vy otras discapacidades intelectuales v sus *falrri?ﬁm}_--__-.T -

Down Castilla-La Mancha basa su actuacion en la democracia interna, la transparencia en
su actuacion y la solidaridad entre el colectivo de Personas con sindrome de Down y otras
discapacidades intelectuales.

Los valores que defiende son: la consideracién de las Personas con sindrome de Down y
otra discapacidades intelectuales como sujetos de derechos y deberes, la importancia de
las familias, la calidad de la actuacién v el interés por la globalidad del colectivo de
Personas con sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales.

Para cumplir sus fines Down Castilla-La Mancha orientara siempre su actuacién,por los
principios de normalizacion, inclusién e iqualdad de género:
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a) Promover la constitucién de Asociaciones que trabajen para personas con Sindrome de
Down y otras discapacidades intelectuales y sus familias.

b) Estimular las relaciones entre sus miembros. asi como impulsar v apovar los obietivos v
las actividades de los mismos.

d) Demandar una legislacién y unas politicas publicas encaminadas a garantizar los
derechos de las personas con Sindrome de Down v otras discapacidades intelectuales.

e) Promover la concienciacién social sobre el Sindrome de Down, especialmente en los
ambitos de la salud, la educacion, la formacion y el empleo, la cultura y el ocio.

fi Promover iniciativas aque aseauren la plena inclusién social de las personas con
Sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales en la sociedad, especialmente en
el ambito escolar, en el acceso a la salud, la integracién laboral y que aseguren su
participacion en la vida social v politica.

g) Promover y divulgar la investigacion y el conocimiento cientifico sobre la realidad de las
personas con Sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales y sus familias, y el
cumplimiento de sus derechos.

h) Promover el voluntariado social y cultural a favor de las personas con Sindrome de
Down y otras discapacidades intelectuales, asi como la implicacién voluntaria en causas
de interés social v la participacion de nuestras personas con discapacidad.

i) Constituir o gestionar centros y prestar servicios de formacién, educacién, apoyo
residencial, asl como para la vida independiente y el empleo, la cultura y el ocio, asi como
cualauier otro servicio o actividad que aseauren el cumplimiento de los derechos de las
personas con Sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales.

j) Promover la prestacion de servicios a la juventud, potenciando los aprendizajes
informales v en valores para la inclusién.

k) Promover la practica deportiva inclusiva y comunitaria con caracter general, sin
menoscabo del apoyo a competiciones especificas.

I) Realizar actuaciones de apovo a la economia social. mediante las colaboraciones con
otras organizaciones o empresas que fueran precisas, y constituyendo las figuras juridicas
que fueran necesarias para la integracién laboral de las personas con Sindrome de Down
v otras discapacidades intelectuales. con especial atencién al emprendimiento ioven.

m) Desarrollar actuaciones encaminadas a aseaurar la iaualdad de aénero en el colectivo.
n) Colaborar con las entidades pulblicas y privadas que tengan finalidades anélogas a las
de la Federaridn

o) Promover el intecambio de experiencias profesionales de las distintas asociaciones
para compartir el conocimiento sobre las personas con Sindrome de Down y otras
discapacidades intelectuales.

p) Cumplir con la Utilidad Publica.

La Federacion respetard en todo caso la independencia v libertad de-—actuacion.
funcionamiento y criterios de los miembros en el desarrollo de sus objetivg@'-y'ﬁ\c,tjm ades.
dentro del marco de sus estatutos v de su ambito territorial de influencia o/actuacion; '
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Articulo 7. Medios.

La Federacién puede utilizar cualquier medio licito par:

fines
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CAPITULO SEGUNDO
Composicién. Miembros. Deberes v Derechos

Articulo 8. Composicion.

La Federaci6n tiene caracter abierto. pudiendo inteararse en la misma. previa aprobacién
por parte de la Asamblea, las entidades de caracter privado, sin animo de lucro,
legaimente constituidas que lo soliciten, siempre que su actividad se desarrolle dentro del
territorio de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha. su ambito territorial sea
inferior al mismo, y sus fines sean concordantes con los fines de la Federacién recogidos
en los oresentes Estatutos.

Articulo 9. Clases de Miembros.
Se establecen las siquientes clases de miembros:

a) Miembros Numerarios:

— Las Instituciones de base sin animo de lucro, legamente constituidas en el territorio
de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha. aue tenaan como obietivo la
dedicacion especifica a las personas con Sindrome de Down v ofras
discapacidades intelectuales y a sus familias, en un marco de inclusién y respeto a
Ia Adivercidad

- Las Federaciones de ambito provincial, en las que se agrupen, en su caso, los
miembros numerarios sefialados en el parrafo anterior.

b) Miembros Adheridos: Otras oraanizaciones aue contribuvan al desarrollo de los
objetivos de la Federacion.

c¢) Miembros de Honor: Las personas fisicas o juridicas que, a propuesta de la Junta
Directiva aprobada por la Asamblea General. sean merecedoras de esta distincién.

Articulo 10. Ingresos y bajas.

Para adauirir la condicién de miembro numerario o adherido es precisa la solicitud de

admisién que debe de ser aprobada por la Asamblea General a propuesta de la Junta
Dirartiva

La baja de cualquier miembro puede ser voluntaria o forzosa, por causa legal o
estatutaria. Toda causa de expulsién ha de ser debidamente acreditada y constar en el
correspondiente expediente.

Todo miembro que cause baja debe responder de las acciones que se le_hubieran
encomendado v liauidar sus compromisos econémicos hasta el dia de la fecha de'subaia.

Articulo 11. Condiciones de admisién.

3 Casipyy,

1. Para los miembros numerarios v adheridos se debe presentar: | 4 :
a) Solicitud por escrito dirigida a la Presidencia. raSViNGy o
b) Copia autorizada de los estatutos correspondientes y de la resolucion legal Gue los
aprueba. T
¢) Relacion de los miembros de la Junta Directiva o del Organo dg Gobiemno equivalente.
d) Memoria de la actuacion llevada a cabo desde su constitdciony de los provectos de
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futuro.
e) Certificado del acuerdo adoptado por el Organo competente en cada entidad de
peticion de inareso en la Federacién.
2. Los miembros de honor son nombrados por la Asamblea General a propuesta de la
Junta Directiva v con el consentimiento del interesado/a.

Articulo 12. Derechos.

a) Todos los miembros tienen derecho a asistir a la Asamblea General. reservandose el
derecho a voto a los miembros numerarios.

b) Los representantes de los miembros numerarios pueden ser electores y elegibles para
desempeiar caraos en los Oraanos de Gobieno de la Federacién.

c) La utilizacién de los servicios federativos que, en beneficio de sus miembros, tuviera
establecidos la Federacién.

d) Presentacién a la Junta Directiva v a la Asamblea General de las iniciativas aue se
crean oportunas.

e) Ser informado acerca de la composicién de los érganos de gobierno y representacion
de la Federacion. de su estado de cuentas v del desarrollo de su actividad.

f) Ser oido con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra él, y ser
informado de los hechos que den lugar a tales medidas debiendo ser motivado el acuerdo
aue. en su caso. imponaa la sancién.

g) Impugnar los acuerdos de los 6rganos de la Federacién que estime contrarios a la Ley
0 a los Estatutos.

h) Separarse voluntariamente de la Federacién en cualauier momento. en los términos
previstos en el articulo 16.a) de los presentes Estatutos.

Articuin 12 Neherse

Son deberes de los miembros de la Federacién:
a) Desempeiiar diligentemente acciones que la Federacion les encomiende.
b) Cumplir cuanto se disbone en los presentes Estatutos v los acuerdos validamente

adoptados por los Organos de Gobierno y representacion de la Federacion dentro de su
competencia.

c) Satisfacer puntualmente las cuotas en la cuantia filada en la Asamblea G

Artirnln 14 Cilintac

Las cuotas son de las siguientes clases:

a) Inicial o de entrada, que es igual para todos los miembros numerarios.
b) Ordinaria fila anual. aue es iaual para todos los miembros numerarios.
c) Extraordinaria. Pueden establecerse cuotas de derrama si las circunstancias lo
reauieren.

No obstante, la Junta Directiva podra establecer el pago de una derrama, con caracter
extraordinario, en caso de urgencia o necesidad debidamente acreditada, la cual debera
ser ratificada por la siauiente Asamblea General aue se celebre.

La determinacion de toda clase de cuotas es fijada por la Asamblea General a propuesta
e la _linta Nirartiva

I 2 Aesamhliea (General eefiala lac riintae minimas de Ine
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Articulo 15. Pago de cuotas.

Las cuotas deben ser abonadas al terminar el plazo fijado por el 6rgano competente que
las estipuld.

Las instituciones que no hayan abonado las cuotas en el plazo establecido en el parrrafo
anterior sin causa justificada, a jucio de la Junta Directiva de la Federacién, pueden
quedar suspendidas en el ejercicio de sus derechos.

No obstante, la Junta Directiva puede otorgar moratoria del pago, o proponer a la
Asamblea General dispensa total o parcial, de las cuotas fijadas en aquellos casos en que
las circunstancias lo aconsejen.

Articulo 16. Pérdida de la condicién de miembro.

Ademas de las que, en su caso, prevea la legislacion vigente, la condicién de miembro de
la Federacién se pierde por alguna de las siguientes causas:

a) Baja voluntaria manifestada mediante copia certificada del acuerdo de la Asamblea
General en las Asociaciones y de la Junta del Patronato en las Fundaciones.
b) Baja forzosa en los supuestos de:
1) Incumplimiento de lo previsto en estos Estatutos o las reiteradas excusas en
aceptacion de las obligaciones que se acuerden por los Organos de
Gobiermnn de 13 Federacifn
2) Incumplimiento reiterado de los acuerdos adoptados por la Asamblea
General.
3) Algin otro motivo grave, a juicio de la Junta Directiva, que debe dar cuenta a
la Asamblea General para la resolucién que proceda.

La baia forzosa como miembro de la Federacion tiene efectos a partir del momento en
que se produzca el acuerdo por parte de la Asamblea General y lleva aparejada la pérdida
de todos los derechos derivados de la condicion de miembro. E! expediente de baja
forzosa es iniciado por la Junta Directiva v presentado a la Asamblea General después de
aue el interesado hava tenido el plazo de un mes para presentar aleqaciones.

CAPITULO TERCERO
Oraanos de Gobierno v de Administracién T

Articulo 17. Oaanos Coleaiados.

La Federacion se rige por el sistema de autogobierno y el principio de Mpre&ntacién»a ~'.'
través de los siauientes Oraanos de Gobierno: D paoCION &5
a) Asamblea General. Nyt g
b) Junta Directiva.

El ejercicio de todos los cargos de los Organos de
aratuitos.
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Articulo 18. Caracter y composicion de la Asamblea General.

La Asamblea General es el maximo Organo de Gobierno y decisién de la Federacién y
esta integrada por:

a) Dos representantes, debidamente acreditados, de cada uno de los miembros
numerarios.

b) Un representante acreditado, de cada uno de los miembros adheridos de la
Federacion, ademas de los miembros honorarios.

c) Los componentes de la Junta Directiva.

El Presidente y Secretario de la Junta Directiva, lo son de las reuniones de la Asamblea
General.

Articulo 19. Participacion.

Cada miembro numerario tiene dos representantes con derecho a voto en la Asamblea
General por su condicién de tal.

El derecho de voto se ejerce, por los miembros numerarios en la Asamblea, a través de
sus representantes.

Los miembros adheridos y honorarios pueden participar en las deliberaciones de la
Asamblea con voz, pero sin voto.

Articulo 20. Representacién en la Asamblea.

Si un miembro numerario no puede estar presente en la Asamblea General podré delegar
en otro con la acreditacién correspondiente, y tendré los mismos derechos de voz y voto.

Ningin representante podré tener mas de cuatro votos delegados ademas del suyo
Dropio.

Articulo 21. Funciones de la Asamblea General.
Las funciones de la Asamblea General son, entre otras, las siguientes:

a) Elegir a los miembros de la Junta Directiva de entre los propuestos por los miembros
numerarios.

b) Aprobar las modificaciones de los Estatutos.

c) Aprobar el Plan de Actuaciones de la Federacion.

d) Aprobar los presupuestos de ingresos y gastos de la Federacién, asl como las cuentas
de liquidacion de tales presupuestos. ==

e) Examinar y, en su caso, aprobar la Memoria de Gestidn que cada afio dehe presenta{ N\

la Junta Directiva.
f) Adoptar resoluciones sobre los asuntos que figuren en el orden del dia. /= -

g) Fijar, a propuesta de la Junta Directiva, las cuotas de entrada y anuales cﬁ'dmanasy
extraordinaria, que deban abonar los distintos miembros. \3 -
h) Elegir dos interventores con las funciones que la Asambl
i) Aprobar la incorporacién de nuevos miembros.
j) Acordar la expulsién de miembros.

C ) e
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k) Acordar la disolucién de la Federacion.

) Aprobar el Reglamento de Régimen Interno de la Federacion, asi como cualquier ulterior
modificacion del mismo.

m) Acordar la incorporacion a otras asociaciones, federaciones, confederaciones y
uniones, asi como a entidades de caracter supranacional.

Articulo 22, Clases de Asamblea y su convocatoria.

1. El ejercicio asociativo coincide con el afio natual siendo el Gltimo dia el 31 de
diciembre.

2. La Asamblea General se retine ordinariamente por lo menos una vez durante el
primer semestre al cierre del ejercicio y extraordinariamente siempre que lo
acuerde la Junta Directiva o a peticién de al menos el 25% de los socios
numerarios, notificandose la convocatoria de la misma con 15 dias como minimo
de antelacién y en un plazo nunca superior a los 30 dias desde la solicitud. Sera
necesario convocar Asamblea General extraordinaria en los casos que recoge la
L.O. 1/2002 de 22 de marzo.

3. En la convocatoria constara el Orden del Dia acordado por la Junta Directiva. Uno
de los puntos del Orden del Dia deberd recoger las sugerencias y peticiones
recibidas de los miembros solicitantes, en su caso.

4. La Junta Directiva determinara la fecha y lugar de celebracién de la Asamblea
General.

Articulo 23. Régimen de acuerdos de la Asamblea General.

La Asamblea General queda vélidamente constituida en la primera convocatoria cuando
concurran a la misma al menos dos tercios de todos los miembros numerarios por si o
mediante representacion debidamente autorizada; o en segunda convocatoria con los
miembros acreditados en el momento. Entre la primera y la segunda convocatoria debe
mediar al menos media hora.

Los acuerdos se adoptan:

a) Por mayoria de dos tercios los relativos a la adquisicién o enajenacién de bienes
inmuebles, modificacién de Estatutos, disolucién de la Federacion y baja forzosa de
miembros, y la aprobacién y modificacion del Reglamento de Régimen Interno.

b) Por mayoria simple el resto.

ée o
constar la relacién de los asistentes, los asuntos tratados y los acuerdos adoptados. Sera
suscrita con el visto bueno del Presidente. IS

De toda Asamblea General se levanta acta en el libro correspondiente v en elfa $e ha

{22 Castiia.r- i
i Mancha

Articulo 24. Composicién de la Junta Directiva.

La Junta Directiva estard formada por una Presidencia, la \ﬁcepresidenciéi‘ﬁé?‘dég"’“
Vicepresidencias que se determinen en su seno, la Secretaria, la Tesoreria, y las
Vocalias, con un méximo de 16 miembros.

@L&&
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Articulo 25. Procedimiento para la eleccién de la Junta Directiva.

Los miembros que componen la Junta Directiva se elegiran por la Asamblea Genera[, y
durardn un periodo de ftres arfios, aunque pueden ser objeto de reeleccién
indefinidamente.

Los miembros de la Junta Directiva representan a la Federacién Down Castilla-La Mancha
conforme a los presentes Estatutos y no estaran sujetos a mandato imperativo de las
entidades miembro.

Cuando se produzca el cese por motivos justificados de cualquier miembro de la Junta
Directiva antes de concluir el periodo para el que fue elegido, sera asumida su funcién por
otro miembro de la misma que designe la Junta Directiva, hasta que en la Asamblea
General mas proxima, ordinaria o extraordinaria, sea cubierta la vacante mediante
designacion transitoria hasta completar el periodo que le restase al miembro cesado.

La Asamblea General podra optar por hacer la eleccién de miembros de la Junta Directiva
sin designacion de cargo concreto, facultando a la Junta Directiva para hacerio.

Los cargos de la Junta Directiva son gratuitos.
Articulo 26. Funciones de la Junta Directiva.
Corresponde a la Junta Directiva:

a) Programar las actividades de la Federacion y elevar a la Asamblea la propuesta de
presupuestos.

b) Ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea General.

c¢) Administrar el Patrimonio.

d) La Junta Directiva, como representante de la Federacion, ejerce todos los actos de
administracion y gestiéon, y ejercita ante toda la clase de Autoridades, Organismos,
Corporaciones y Tribunales, los derechos que a la Federacién correspondian.

e) Organizar la Federacion en todos sus aspectos, nombrando, contratando y despidiendo
empleados, técnicos profesionales y demas personal, fijar y pagar sueldos, celebrar
contratos de arrendamiento de cosas, obras y servicios y contratar seguros de todas
clases.

f) Otorgar y firmar cuantos documentos publicos y privados exija la naturaleza de los'actos
que se realicen en el ejercicio de las facultades y atribuciones anteriores. AT N
g) Las atribuciones que le sean delegadas por la Asamblea. S Z0
h) Otorgar los apoderamientos notariales que en cada caso exija la marcha de la
Federacion y revocar tales poderes. g "5Ul2-(a g,

Articulo 27. Funcionamiento de la Junta Directiva. \DETOLEny

-

1. La Junta Directiva se reunird presencialmente o por medios teleméticos, con Ia
frecuencia que determine el buen gobierno o administracién de la Federacion,
convocada por parte de su presidencia o por la tercera parte de sus miembros.

2. La asistencia a las reuniones de la Junta Directiva es obligatoria. Cuando la
asistencia de algiin miembro no sea posible, se debe justificar su ausencia. Dos
ausencias consecutivas sin justificar a reuniones ordinaria la Junta Dirgctiva, o

tres anuales, causan la baja como miembro en la misma.

GaVewds,
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3. La Junta Directiva podra acordar la delegacién de funciones en una Comisién
Ejecutiva, compuesta al menos por su presidencia, secretaria y tesoreria, y otros
miembros que se acuerden. _

4. La convocatoria de las sesiones es hecha por el Presidente o persona en quien
eésta delegue, con siete dias de antelacion, o con 48 horas cuando por urgencia y
necesidad se acordara conveniente.

5. La composicién del Orden del Dia se propone a iniciativa del Presidente y del resto
de miembros de la Junta directiva.

6. Excepcionalmente, y a juicio de la Junta Directiva, podran acudir a sus reuniones
personas no pertenecionestes a la misma, a fin de informar sobre algin asunto
concreto a tratar en la reunion.

7. La reunién sera vélida en primera convocatoria con al menos la mitad més uno de
sus miembros, y en segunda convocatoria, media hora después con los que se
encontraran presentes.

8. Las decisiones de la Junta Directiva se toman por mayoria de votos, pudiendo
delegarse el voto en otro miembro, y en caso de empate el voto de la presidencia
sera dirimente.

Articulo 28. El Presidente.
El Presidente ostenta la representacién legal de la Federacién.

Son funciones del Presidente:

a) A propuesta de la Junta Directiva, el Presidente aprobard la fecha de convocatoria de la
Asamblea General convocando las reuniones y presidiendo las mismas.

b) Ordenar los pagos, junto a otros miembros autorizados de Junta Directiva, con cargo a
los fondos de la Federacién.

c) Autorizar con su firma las actas de las reuniones de la Asamblea General y de la Junta
Directiva.

d) Materializar la ejecucién de los acuerdos adoptados en la Asamblea General y en la
Junta Directiva.

e) Cuidar del debido cumplimiento de los Estatutos.

f) Proponer a la Junta Directiva el nombramiento y cese del Secretario Técnico.
g) Representar por delegacién de la Junta Directiva a la Federacién. —
g) Adoptar cuantas medidas considere necesarias para el mejor funcionarfi tmf
gobiemo de la Federacién, informando a los miembros de la Junta Directiva previa y =
preceptivamente. B 24

Articulo 29. Suplencia del Presidente. ﬂ ]
En caso de ausencia o enfermedad de la persona titular de la presidencia, lo susﬁtuwé l’a ;
vicepresidencia o vicepresidencias segln su orden, y, en su defecto, el vocal méas antiguo

y, entre dos de igual antigliedad, el de mayor edad.

Ademas, correspondera a la vicepresidencia, o vicepresidencias en su caso, auxiliar al
Presidente en sus funciones y desempefiar las que especificamente se le delegu
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Articulo 30. Funciones del la Secretario.

Son funciones del Secretario:

a) Redactar las actas de las sesiones de la Asamblea General y la Junta Directiva que las
firma con el visto bueno del Presidente.

b) Expedir certificaciones y testimonios de particulares de las actas aludidas, con el visto
bueno del Presidente.

c) Custodiar y tener al dia todos los documentos de la Federacion.

d) Instar la inscripcién, en el Registro de Asociaciones, de cualquier modificacion de los
Estatutos, asi como de los cambios que se produzcan en la Junta Directiva. la apertura y
cierre de delegaciones o establecimientos de la Federacion, y la declaracion o revocacion
de la condicién de Utilidad Publica.

Articulo 31. Funciones del Tesorero.
Son funciones del la Tesorero:

a) Custodiar los fondos de la Federacion.
b) Autorizar, junto con el Presidente, los pagos.
c) Llevar los libros correspondientes de las operaciones de Tesoreria.

d) Emitir informes y proyectos sobre asuntos econémicos o financieros de la Federacion a
solicitud de la Junta Directiva.

e) Preparar las cuentas de liquidacion de los presupuestos y los balances de situacion, asi
como los proyectos de presupuestos anuales.

f) Facilitar los documentos para justificar las ayudas recibidas de cualquier organismo de

la administracion.
Articulo 32. Organos de Apoyo a la Junta Directiva.

La Federacion contard para su adecuado funcionamiento de diferentes érganos de apoyo
y de participacion en colaboraciéon con la Junta Directiva:

1. Secretario Técnico.

Con el fin de conseguir la mayor eficacia en las funciones y objetivos de la Federacion, la
Junta Directiva podra acordar el nombramiento de una Secretaria Técnica o varias.

Apoyara a la Junta Directiva y a cada uno de sus miembros para que puedan rqallzar-sus"--.-'.- \

funciones estatutarias, asumiendo las funciones que expresamente le sean delegadas. |

2. Redes de Trabajo. ' g

9|-.._ I|;

La Junta Directiva promovera la creacion de redes de trabajo con muembmsﬂe 1as /

entidades para conocer la realidad de las personas con Sindrome de Down y"oﬁ'aﬁ
discapacidades intelectuales y proponer actuaciones de intervencion.

Al menos una de ellas canalizara la participacion de las pe
y otras discapacidades intelectuales.
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CAPITULO CUARTO
Régimen Econémico y financiero.

Articulo 33. Recursos econémicos.
Los recursos patrimoniales de la Federacion estas constitufdos por:

a) Fl rendimientn de a1 Patrimonio.

b) Las cuotas de entrada, periddicas o especiales que aporten ios miembros numerarios y
adheridos.

c) Los bienes propios muebles o inmuebles.

d) Las subvenciones, donaciones, legados y herencias que se hagan a favor de la misma.
e) Cualquier otro recurso licito que pueda obtenerse.

Articulo 34. Presupuesto.
El patrimonio fundacional de la Federacion se fija en 0,00 euros.

El Tesorero con las colaboraciones que precise, eleborara un presupuesto de ingresos y
gastos que sera presentado a la Junta Directiva, quien una vez estudiado remitira a la
Asamblea General para su ulterior aprobacion.

La Federacion tendra como norma su estabilidad presupuestaria, pudiendo realizar la
Junta Directiva operaciones de crédito de hasta el 30% del presupuesto, necssitandose la
autorizacion de la Asamblea General para cualquier acuerdo de endeudamiento superior.

CAPITULO QUINTO
Disolucién y Liquidacién

Articulo 35. Disolucién.

La Federacién se disuelve por las causas previstas en la Ley de Asociaciones vigente.

Articulo 36. Comisién liquidadora.

Acordada la disolucién de la Federacién por la Asamblea general o decidida, en su caso,
por la Autoridad Judicial, se procedera por la Junta Directiva convertida en Comision
Liquidadora, a la liquidacion del patrimonio de la Federacién. No obstante, la Junte
Directiva puede delegar su funcién en tres 0 mas comisarios elegidos por la mlsma entve
los miembros activos de algunas Asociaciones miembros numerarios. .

I faes

Corresponde a la Comisién Liquidadora: 1
a) Velar por la integridad del patrimonio de la Federacién. 2

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas. para 1a
liquidacién.

c) Cobrar los créditos. pagar las deudas de la Federacién. v liauidar el patrimonio.

d) Aplicar los bienes sobrantes a los fines previstos en el art 38 de presentes
Estatutos.

e) Solicitar la cancelacion de los asientos en el Registro.

) ) 5 /
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Articulo 37. La Asamblea General en el periodo de liquidacion.

La Asamblea General conservara durante el periodo de liquidacién la plenitud de poderes
v facuitades aue tenia con anterioridad al acuerdo de disolucion.

Articulo 38. Destino de los bienes resultantes.

Concluida la liquidacién, los bienes o recursos econdémicos resultantes, una vez cumplidas
las obligaciones correspondientes, se destinaran por la Comision Liquidadora a las
Asociaciones miembros existentes en proporcién a sus aportaciones desde la fundacion
de la Federacién. Si no existieran tales asociaciones, se destinarén a una o mas
Instituciones publicas o privadas sin animo de lucro del Estado espafiol, dedicadas a la
atencion de personas con Sindrome de Down y/u otras discapacidades intelectuales.

Articulo 39. Jurisdiccién y competencia.

Para la solucibn de aquellas cuestiones que impliquen la intervencion de Organos
jurisdiccionales, se establece la sumisién expresa a los Tribunales de la localidad donde
tuviera su sede social la Federacién, con renuncia a cualquier otro fuero. Tal renuncia y
consiguiente sumisién afecta a los aspirantes a miembros desde el momento en que
suscriben la peticién de adhesién que se entiende como sometimiento plen a cuanto se
prevé ne estos Estatutos.

Articulo 40. Aplicaciones de caracter supletorio.
En todo lo no previsto por los presentes Estatutos y sus normas de desarollo se aplicara

con caracter supletorio la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo de Derecho de Asociacion
y sus normas de desarrollo.

. —
Fdo. José Julian Garcia Garcia

rlos Vicente Cuesta Guadalajara
V°B° PRESIDENTE

SECRETARIO

—
.

DILIGENCIA para hacer constar que los presentes Estatutos han quedadd_ rédactados
incluyendo las modificaciones acordadas en la Asamblea General /Extraordinaria “
celebrada al efecto en la localidad de Toledo, con fecha 19 de junio de 2021 - . i
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Los presentes Estatutos han sido visados por esta
Delegacion Provincial de Hacienda y Administraciones
Pablicas, ' recogiéndose en ellos las modificaciones
aprobadas por la Resolucion de fecha 28 de junio de 2021
continuando inscrita con el N° 19.812 del Registro
General que tiene asignado |a Asociacion.

Toledo a 28 de junio de 2029 170
LA DELEGADA PROVINCIAL DE HACIENDA Y AAPP EN TOLEDO






